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1. UVOD

Zajednica u kulturi grada ZapreSi¢a u 2026. godini obiljezava prvu godinu svojega djelovanja. Tijekom
2025. godine naglasak je bio na uspostavi vidljivosti Zajednice, ja¢anju suradnic¢kih odnosa medu ¢lanicama te
razvoju savjetodavne, administrativne i organizacijske podrske udrugama u kulturi grada Zapresica. Utemeljeni
su kljuéni mehanizmi komunikacije, unaprijedeno je planiranje i praenje programa te zapoceto sustavno
jacanje kapaciteta udruga.

Prvenstveni cilj ZUK-a u 2026. godini je osiguravanje dodatnih izvora financiranja putem natjecaja
Ministarstva kulture i medija Republike Hrvatske, Zagrebacke Zupanije te drugih relevantnih izvora kao i
sponzora iz privatnog sektora. Time ¢e se povedati financijski kapaciteti Zajednice i ¢lanica te omoguditi
realizacija ambicioznijih i kvalitetnijih kulturnih programa.

Od velike vaznosti bit ¢e unaprjedenje sustava prijave na Javni natjecaj za dodjelu financijskih sredstava
udrugama i drugim organizacijama civilnog drustva u podrucju kulture kroz optimiziranje i nadogradnju na
SOM Sustav koji su implementirale mnoge jedinice lokalne i regionalne samouprave Republike Hrvatske. Time
¢e se povecati razina transparentnosti, smanjiti administrativno opterecenje te ubrzati i pojednostaviti proces
obrade i evaluacije prijava. Paralelno s time, planira se poveéanje sredstava namijenjenih ¢lanicama kroz
proracun Grada Zapresi¢a, kao i poticanje za sudjelovanje na projektima izvan Zapresi¢a koji doprinose
kulturnom razvoju i stvaranju novih mogucnosti za clanice. Ve¢ tijekom 2025. godine ZUK je zapoceo raditi na
pronalazenju adekvatnih prostora za ¢lanice koje trenutno nemaju odgovarajuée uvjete za rad. Ta ¢e se teznja
nastaviti i u 2026. godini kao jedan od prioriteta kako bi im se stvorio temelj za odrZivo i kvalitetno provodenje
kulturnih programa.

Nastavit ¢e se intenzivno raditi na jaCanju medusobne suradnje i umrezavanja ¢lanica, njihovom
aktivnijem ukljucivanju u zajednicke projekte te poticanju na razvoj novih programskih inicijativa, s posebnim
naglaskom na ukljucivanje mladih u kulturne aktivnosti i programe ZUK-a. Nastavkom realizacije zajednickih
programa poput Dana kulture i manifestacije Poklon Zapresic¢u ZUK ¢e i u 2026. godini sustavno poticati kulturu
medusobne suradnje medu ¢lanicama, s ciljem jac¢anja njihove vidljivosti u zajednici te daljnjeg razvoja
kulturnih aktivnosti. Uz jaanje medusobne suradnje, ZUK ée poticati i aktivnho sudjelovanje i organizaciju
manifestacija od lokalnog i Sireg znacenja za grad Zapresi¢, poput obiljeZzavanja 1903. godine, obljetnica
rodenja i smrti bana Jelaci¢a, programa posvecenih obiljeZavanju rodenja i smrti Augusta Senoe u Jablanovcu
kao i o¢uvanje price o Kamenim svatima, te drugih nastupa na gradskim i turistickim manifestacijama.

ZUK ¢e u 2026. godini prosiriti djelovanje izvan uobicajenih prostora za kulturne aktivnosti, s naglaskom
na uredenje vanjskih javnih povrsSina u gradu Zapresi¢u. Poseban doprinos ocuvanju kulturno-povijesnih
vrijednosti planira se ostvariti brigom o spomeniku zapreSi¢kih Zrtava iz 1903. godine na Groblju Javorje te
ostalim spomenicima na podrucju grada Zapresica, ¢ime c¢e se dodatno istaknuti vaZnost zastite lokalnih
povijesnih obiljeZja. Takoder, kao jedan od koraka u obnovi znacajnih elemenata koji obogacuju povijesnu i
kulturnu bastinu grada Zapresica, u listopadu 2026. godine planirano je otvorenje obnovljenih Novih dvora, s
novouredenim prostorima prikladnim za provodenje razli¢itih kulturnih aktivnosti. Cilj ZUK-a bit ¢e usmijeriti
udruge clanice prema osmisljavanju i razvoju vlastitih programa koji mogu obogatiti kulturnu ponudu u tim
prostorima, uz poseban naglasak na njihovo aktivno sudjelovanje u sveCanosti otvorenja.

Vazan segment rada u 2026. godini bit ¢e profesionalizacija kroz kontinuirano usavrSavanje. ZUK planira
sudjelovati na relevantnim konferencijama, skupovima i edukacijama u Hrvatskoj i inozemstvu, s ciljem
pracenja suvremenih praksi u kulturi, upravljanju organizacijama i razvoju publike. Clanicama ¢e se osiguravati



i prilike za sudjelovanje na edukacijama koje unapreduju njihove administrativne, produkcijske, komunikacijske
i umjetnicke kompetencije.

Planirani razvojni koraci doprinijet ¢e profesionalizaciji rada Zajednice, jacanju kulturnog sektora grada
Zapresica, unapredenju vidljivosti kulturnih programa te stvaranju stabilnih i poticajnih uvjeta za rast i razvoj
Clanica ZUK-a.

1.1. Sredstva proracuna Grada Zapresica

Zajednica u kulturi grada Zapresica je 29. kolovoza 2025. godine dostavila Gradu Zapresiéu Zahtjev za
osiguranje sredstava u proracunu Grada Zapresic¢a za 2026. godinu. U tom Zahtjevu nalaze se traZena sredstva
za 2026. godinu prema stavkama financiranja: potpore korisnicima, jednokratne potpore za ostale
nepredvidene programe, osnovna djelatnost Zajednice te programi ZUK-a.

Clanice ZUK-a bile su obvezne dostaviti informacije o predvidenim sredstvima za 2026. godinu do 29.
srpnja 2025. godine. Na temelju prijavljenih iznosa, ZUK je za stavku potpore korisnicima iz proracuna Grada
ZapreSica zatrazio ukupno 157.950,00 eura, Sto predstavlja poveéanje od 20.950,00 eura u odnosu na 2025.
godinu, odnosno priblizno 15 %. Za jednokratne potpore zatrazeno je 5.000,00 eura, za osnovnu djelatnost
Zajednice 46.050,00 eura, dok su za programe ZUK-a predvidena sredstva u iznosu od 10.000,00 eura. Tocni
iznosi ¢e biti poznati i potvrdeni tek nakon donosenja odluke o prora¢unu Grada ZapreSic¢a za 2026. godinu na
Gradskom vije¢u 17. prosinca 2025. godine. Do tada se mogu koristiti samo okvirne procjene, pri ¢emu ce
konacni iznosi ovisiti o raspolozivim sredstvima i odlukama Gradskog vijeca.

1.2. Sredstva iz drugih izvora

Jedna od bitnijih stavki u proracunu ZUK-a za 2026. godinu je osiguravanje dodatnih izvora financiranja
za programe ZUK-a putem natjecaja Ministarstva kulture i medija Republike Hrvatske, Zagrebacke Zupanije, ali
i iz drugih relevantnih javnih i privatnih izvora, uklju¢ujuéi sponzore iz privatnog sektora. Ovim pristupom ZUK
nastoji povecati financijske kapacitete Zajednice i njenih clanica, ¢ime se omogucduje realizacija ambicioznijih,
kvalitetnijih i raznovrsnijih kulturnih programa koji pridonose jacanju kulturnog Zivota i prepoznatljivosti grada
Zapresica.

Kao dio strategije osiguranja dodatnih financijskih resursa, ZUK-ov program Smotra folklora zapresickog
kraja u rujnu 2025. godine prijavljen je na Javni poziv za predlaganje potreba u kulturi Republike Hrvatske za
2026. godinu Ministarstva kulture i medija RH, s iznosom od 2.000,00 eura. Ova prijava predstavlja znacajan
korak u poticanju oc¢uvanja i promocije lokalne kulturne bastine, omoguéujuci ZUK-u i ¢lanicama da osiguraju
potrebnu podrsku za kvalitetnu pripremu i izvedbu smotre.

2. POTPORE CLANICAMA

2.1. Javni natjecaj za dodjelu financijskih sredstava udrugama i drugim organizacijama civilnog
drustva u podrucju kulture

Zajednica u kulturi grada Zapresi¢a u 2025. godini uputit ¢e javni poziv udrugama i organizacijama
civilnog drustva — svojim ¢lanicama — koje djeluju u podrucju promicanja kulture, da podnesu prijave za
ostvarivanje financijske potpore u 2026. godini. Ocekivane su prijave 17 udruga ¢lanica za provedbu programa
ili institucionalne podrske. Predvideni iznos za potpore korisnicima u 2026. godini je 157.950,00 eura, ukoliko
bude odobren od strane Gradskog vije¢a u prosincu 2025. godine.



Predvideno objavljivanje javnog natjecaja za dodjelu financijskih sredstava je 22. prosinca 2025. na
sluzbenim stranicama ZUK-a i Grada Zapresiéa, a prijave bi se zaprimale do 26. sije¢nja 2026. godine, i to
isklju€ivo elektronic¢kim putem u sustavu SOM Natjecaja. Prijedlozi faza natjecajnog postupka su:

rbr. | FAZA NATJIECAJINOG POSTUPKA PRIJEDLOG ROKA:

1. Objava natjecaja: oko 22.12.2025.

2. Rok za dostavu prijava: oko 23.1.2026.

3. Rok za slanje pitanja vezanih uz natjeca;j: oko 14.1.2026.

4, Rok za upucivanje odgovora na pitanja vezana uz natjeca;j: oko 21.1.2026.

5. Rok za provjeru propisanih uvjeta natjecaja: oko 31.1.2026.

6. Rok za slanje obavijesti o nezadovoljavanju propisanih uvjeta natjecaja: oko 3.2.2026.

7. Rok za procjenu prijava koje su zadovoljile propisane uvjete natjecaja: oko 18.2.2026.

8. Rok za provedbu pregovora s udrugama i uskladenje proracuna: oko 2.3.2026.

9 Ro‘l'< z§ oIgjavu odluke o dodjeli financijskih sredstava i slanje obavijesti oko 8.3.2026.
prijaviteljima:

10. | Rok za ugovaranje: oko 24.3.2026.

UvaZavajudi te uvide i potrebe ¢lanica, predvideno je da se Javni natjecaj za dodjelu financijskih sredstava
za 2026. godinu raspiSe u prosincu 2025. godine. Na taj bi nacin ¢lanice imale moguénost zapoceti s provedbom
svojih programa veé od veljace, ¢ime se osigurava kontinuitet njihova rada i omoguéava snazniji doprinos
kulturnom Zivotu lokalne zajednice u ranoj fazi godine. Takav pristup ne samo da potice stabilnost u radu
udruga, vec i pozitivno utjece na raznolikost i dostupnost kulturnih dogadanja za gradane, ¢ime se dodatno
osnazuje kulturni identitet i prepoznatljivost grada. U natjeCajnom postupku bit ¢ée potrebno sazvati
Povjerenstvo za administrativnu provjeru te Povjerenstvo za ocjenjivanje.

Implementiranjem SOM sustava ZUK nastoji ne samo osuvremeniti pristup praéenju programa clanica,
vec i olaksati prijavu na Javni natjecaj, olakSati proces ocjenjivanja, skratiti natjecajni postupak te znacajno
smanjiti potroSnju papira kao korak prema vecoj ekoloskoj osvijeStenosti u administrativnim procesima. Po
potrebi, ZUK ¢e organizirati dodatne edukacije i individualne konzultacije sa ¢lanicama kako bi proces ucenja i
rada u novom sustavu bio sto jednostavniji i u€inkovitiji. U 2026. godini planirana je jos jedna radionica tima
SOM SYSTEM podrske (Luka Peri¢) koja bi razjasnila eventualna pitanja prijavitelja.

U odnosu na iznos ugovoren za 2025. godinu, u 2026. godini planira se vedi iznos sredstava zbog
najavljenog i planiranog prosirenja opsega i sadrzaja programa kod vecine ¢lanica. Povecdanje se odnosi na veci
broj aktivnosti i manifestacija koje su planirane u cilju unapredenja kulturne ponude grada. Takoder, rast
troskova proizlazi iz povecanih cijena materijala, usluga i produkcijskih troSkova, $to izravno utje¢e na
organizaciju i realizaciju programa. PonajvisSe se odnosi na cijenu rada voditelja ansambala i grupi, Sto dodatno
povecava sveukupni trosak za osnovnu djelatnost udruga clanica ZUK-a. Veliki dio troskova bit ¢e utroSen i na
dodatnu opremu ¢lanica, kao Sto su to instrumenti, kostimi, uniforme, majice te sve potrebno za kvalitetnu
provedbu programa u sklopu kojih je javni nastup jedna od bitnijih elemenata.

ZUK u 2026. godini predvida povecéanje troskova naknada drugog dohotka za rad voditelja u udrugama
te za administrativne poslove rukovodecih osoba. Uocene potrebe udruga u podrucju unapredenja projektnog
i financijskog planiranja pokazale su da tendenciju profesionalizacije organizacijskog rada treba dodatno
afirmirati kroz jasno definirane naknade drugog dohotka. Stoga se predlaze dodjela sredstava za isplatu
honorara predsjednicima, tajnicima ili drugim osobama zaduzenim za administrativne poslove, u iznosu do 10
posto dodijeljenih sredstava tijekom godine, ali ne iznad ukupnog limita od 600,00 eura.



ZUK u prijavama za 2026. godinu ocekuje i potice povecanje broja i kvalitete kulturnih dogadanja,
tendenciju za vec¢u ukljucenost gradana u kulturne aktivnosti, s naglaskom na poticanje sudjelovanja djece i
mladih u svojim programima.

ZUK se u razdoblju izvjeStavanja u 2026. godini planira provoditi periodi¢no pravdanje dodijeljenih
sredstava putem javnog natjecaja. Pravdanje sredstava u obliku financijskog dijela izvjeStaja u SOM sustavu, bit
¢e predvideno za prvi dio kalendarske godine zaklju¢no s 15. rujnom 2025. godine, dok ée rok za kompletno
izvjeStavanje biti 31. sijecnja 2027. godine. Time se omogucuje kontinuirano pracenje realizacije programa
¢lanica te pravovremeno donosenje odluka o eventualnoj prenamjeni sredstava, ukoliko se za tim pokaze
potreba.

Takoder, predvida se moguénost raspisivanja dodatnog Javnog natjecaja za dodjelu financijskih sredstava
ukoliko se u drugom dijelu godine osiguraju dodatna sredstva u proracunu Grada ZapresSi¢a. Ova mjera
omogucdila bi fleksibilniji i pravovremeni odgovor na potrebe udruga te dodatnu podrsku programima koji se
pokazu posebno relevantnima ili inovativnima.

2.2. Jednokratne potpore

ZUK je za 2026. godinu predvidio mogucnost izdvajanja sredstava Grada ZapreSic¢a za izravnu dodjelu
jednokratne financijske potpore u iznosu do 663,61 eura. Ova potpora namijenjena je pojedinacnim
aktivnostima udruga ¢lanica koje nisu bile uklju¢ene u njihov godisnji plan rada, ali su se pokazale znacajnima
ili su nastale kao odgovor na nepredvidene okolnosti. Predvideni iznos za jednokratne u 2026. godini je
5.000,00 eura, ako bude odobren od strane Gradskog vijec¢a u prosincu 2025. godine.

Svaka udruga ¢lanica moZe jednom godisnje podnijeti zahtjev za ovu vrstu potpore. Time se Zeli osigurati
dodatna fleksibilnost i moguénost reagiranja na specificne prilike ili potrebe koje doprinose kulturnom Zivotu
Grada, ali nisu mogle biti unaprijed planirane. Neplanirani program prijavljuje se putem sluzbenog Zahtjeva za
izravnu dodjelu jednokratne financijske potpore u iznosu do 663,61 eura, koji se tada evaluira misljenjem
Povjerenstva te Odlukom o dodjeli jednokratne potpore koju usvaja lzvrsni odbor ZUK-a. Jednokratne potpore
dodjeljuju se do iskoriStenja sredstava. Rok za dostavu izvjeStaja o provedbi bio bi 31. sijecnja 2027. godine.

3. OSNOVNA DJELATNOST ZAJEDNICE

3.1. Rad tijela ZUK-a

3.1.1. Plan sjednica

U 2026. godini planirano je odrzavanje tri sjednice Skupstine, dvanaest sjednica lzvrsnog odbora te dvije
sjednice Nadzornog odbora Zajednice u kulturi grada Zapresica. Sjednice Skupstine predvidene su u veljadi,
lipnju i prosincu 2026. godine, dok ¢e sjednice Nadzornog odbora biti odrZane u veljadi i prosincu. Sjednice
IzvrSnog odbora planirane su jednom mjesecno, pri ¢emu ée se odrzavati i u fizickom i elektronskom obliku,
ovisno o potrebi i raspolozZivosti ¢lanova.

Predstavnici izvrsnih tijela ZUK-a u 2026. godini su: predsjednica i likvidator Visnja Poropat Vujnovac,
¢lanovi Nadzornog odbora Danijel Sai¢, Maja Vugec i Natalija Stritof, potpredsjednica Marina Kostelac te
¢lanovi lzvrSnog odbora Barbara Frani¢, Domagoj Plese, Tina Barisi¢, Marina Kostelac i Visnja Poropat Vujnovac.
ZUK broji 17 osnivaca, punopravnih ¢lanica, predstavnika udruga u kulturi s podrucja grada Zapresica te
¢lanova Skupstine: Barbara Frani¢ (KUD ,,Kupljenovo®), Maja Vugec (KUD ,,Ban Josip Jelaci¢”), Stjepan Durinski
(KUD Hrusevec Kupljenski), Miroslav Ciglenecki (KUD Jablanovec), Nada Turk (KUD Pojatno), Biserka Miskic
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(HPD ,Jelati¢” Zapresi¢), Stefica Tucman (Udruga amatera zborskih pjevaca Kupljenovo), Danijel Sai¢ (Klub
Zapres$cana), Marina Kostelac (Max teatar), ViSnja Poropat Vujnovac (Ogranak Matice hrvatske u Zapresicu),
Marko Petrekovi¢ (Puhacki orkestar Zapresic), Tina Barisi¢ (ZapresSicke mazoretkinje ,Jelaci¢ke®), Ilija Nikoli¢
(Udruga za promicanje krs¢anskih vrednota, ljubavi, dobrote i mira prema covjeku ,Stepinceva oaza mira“),
Domagoj Plede (Tamburaski zbor Gaj Zapresi¢), Lidija Gaspar (,Plemi¢ka mladez”), Mirna Sari¢ (Sportsko-
umjetni¢ka udruga ,,Puls”) i Zeljko Znidarec (Kuburasko drustvo ,Ban Josip Jelaci¢“ Zapresi¢). Tajnica ZUK-a je
Sara BlaZev.

3.1.2. Zahtjevi za ¢lanstvo

ZUK je u prosincu 2025. godine zaprimio zahtjev za ¢lanstvo udruge pod nazivom ,DazboZeva druzba“”
uz prilozenu odgovarajué¢u dokumentaciju. Zahtjev je usvojen na lzvrSnom odboru 11. prosinca 2025. godine
te predloZen za usvajanje na sjednici Skupstine 19. prosinca 2025., koja je donijela Odluku o prijemu u ¢lanstvo
udruge. Udruga se pridruZzila ¢lanstvu ZUK-a kao redovni ¢lan. Prema Statutu, redovno ¢lanstvo traje tri godine,
a redovni ¢lanovi imaju prava, obveze i odgovornosti utvrdene Statutom, osim prava odlucivanja na Skupstini
te prava sudjelovanja u utvrdivanju i provodenju programa javnih potreba u kulturi grada Zapresic¢a i
financiranja programa iz sredstava koja Zajednica ostvaruje iz javnih izvora.

3.1.3. Rad predsjednika ZUK-a

Predsjednica ZUK-a Visnja Poropat Vujnovac, osim svoje predstavnicke uloge Zajednice u kulturi grada
Zapresica, i u 2026. godini imat ée klju¢nu ulogu u promotivnom djelovanju ZUK-a. U svakodnevnoj suradnji s
tajnicom ZUK-a Sarom BlaZev, koja pruza administrativnu i komunikacijsku podrsku, predsjednica ée aktivno
sudjelovati u predstavljanju ZUK-a pred lokalnom zajednicom, medijima i partnerima, te u njegovanju i
promidzbi osnovnih ciljeva ZUK-a, ukljuCujuéi poticanje suradnje medu clanicama i razvijanje kulturnih
inicijativa. Takoder, bit ¢e odgovorna za osiguravanje vidljivosti ¢lanica ZUK-a kroz sudjelovanje na
dogadanjima, manifestacijama i projektima vainim za grad Zapresi¢, kao i za koordinaciju promotivnih
aktivnosti koje doprinose ja¢anju ugleda i prepoznatljivosti ZUK-a na lokalnoj razini i Sire.

3.1.4. Rad tajnika ZUK-a

Na mjesto tajnika Zajednice u kulturi grada Zapresic¢a zaposlena je Sara BlaZev. Radno vrijeme tajnice
odredeno je u trajanju od pola radnog vremena, svakim radnim danom od 8:00 do 12:00 sati. Radno mjesto
tajnice je u sjediStu ZUK-a na adresi Tina Ujevica 1, Zapresic.

Rad tajnice obuhvaca Sirok raspon aktivnosti, ukljucujuéi pripremu i izradu dokumentacije te tehnicku i
operativnu provedbu Javnog natjecaja za dodjelu financijskih sredstava udrugama ¢lanicama. Takoder, tajnica
sudjeluje u planiranju, koordinaciji i realizaciji projekata i manifestacija u organizaciji Zajednice, kao i u pruzanju
podrske udrugama ¢lanicama u provedbi njihovih aktivnosti. U njezin opis posla ulazi i upravljanje sadrzajem
na drustvenim mreZzama, promocija manifestacija koje organizira ZUK i njegove Clanice, savjetodavna uloga
udrugama clanicama, kao i obavljanje svih ostalih administrativnih zadataka vezanih uz svakodnevno
funkcioniranje Zajednice. Tajnica je odgovorna predsjednici ZUK-a Visnji Poropat Vujnovac, s kojom je u
redovitom, gotovo svakodnevnom radnom kontaktu radi koordinacije poslova i provedbe aktivnosti.

Tajnica je takoder u ucestaloj komunikaciji s Natalijom Stritof, ¢lanicom Nadzornog odbora ZUK-a te
viSom stru¢nom suradnicom za kulturu i civilno drustvo pri Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti Grada
Zapresica, radi uskladivanja aktivnosti i administrativne provedbe programa te financijskom izvjeStavanju o
dodijeljenim sredstvima iz proraCuna Grada Zapresic¢a. Tajnica redovito vodi evidenciju svog rada, koju na
pocetku svakog mjeseca dostavlja na uvid predsjednici ZUK-a.



Rad tajnice obuhvaca i kontinuirano pracenje potreba u podrucju administrativno-uredskog poslovanja
udruga, projektnog planiranja, promocije te novih modela aktivnosti u kulturnoj djelatnosti. ZUK se pritom
usmjerava na profesionalizaciju kroz sustavno praéenje relevantnih edukacija, konferencija, simpozija i drugih
stru¢nih dogadanja, kako u Hrvatskoj, tako i u inozemstvu. Time se u aktivnostima tajnice ZUK-a u 2026. godini,
u suradniji s predsjednicom, planira redovitije sudjelovati na seminarima i edukacijama koje organiziraju strucne
organizacije i institucije poput Centra za management i savjetovanje, Nacionalne zaklade za razvoj civilnog
drustva i drugih relevantnih organizacija.

Osim toga, planira se i aktivnije sudjelovanje na Danima otvorenih vrata udruga u organizaciji Ureda za
udruge Vlade Republike Hrvatske tijekom kojih se organizira i prateca konferencija, ¢ime se dodatno potice
razmjena iskustava, usvajanje novih znanja te ja¢anje mreze kontakata i suradnje unutar sektora civilnog
drustva i kulture. Nadalje, planirano je i sudjelovanje na konferencijama i programima koje organiziraju
medunarodne europske organizacije, poput Culture Action Europe (CAE), European Network of Cultural
Centres (ENCC) i European Choral Association (ECA). Jedan od takvih programa je Lights On 2026: Reimagining
Democracy, koji ¢e se odrzati u svibnju 2026. godine u Finskoj u organizaciji ENCC. Tema ovog programa
usmjerena je na ulogu sociokulturnih djelatnika u promoviranju demokratskih vrijednosti i praksi, s posebnim
naglaskom na to kako umjetnost i kreativnost doprinose jacanju zajednica i premosc¢ivanju razlika.

3.2. Poslovanje i oprema

3.2.1. Racunovodstveno i financijsko poslovanje

Nastavno na 2025. godinu, racunovodstveno-knjigovodstvene usluge (dvojno knjigovodstvo) ZUK-a
obavlja Demolab, obrt za istraZivanje i savjetovanje. Ugovorena cijena za spomenutu uslugu je 200,00 eura
mjesecno.

3.2.2. Nabava informaticke i uredske opreme

Za potrebe rada u 2026. godini, ZUK planira nabavu sluzbenog mobilnog uredaja namijenjenog tajnici
ZUK-a. Osim toga, predvida se nabava hladnjaka te dodatnog ormarica ili police kako bi se osigurao prikladan i
organiziran prostor za pohranu dokumentacije i imovine ZUK-a, ukljucujuéi i arhiviranje dokumenata i
materijala koji se trenutno ne koriste, ¢ime se unapreduje efikasnost i urednost administrativnog poslovanja.
U 2026. godini planira se i servis laptopa i printera, koji ¢ine dio imovine ZUK-a.

3.2.3. Prostor ZUK-a

Grad Zapresi¢i ZUK su s danom 31. listopada 2025. godine sklopili Sporazum o raskidu Ugovora o zakupu
poslovnog prostora na adresi Tina Ujevica 1, Zapresi¢, buduci da je utvrdeno kako daljnje koristenje prostora u
statusu podzakupa nije mogucée. ZUK od tada i u 2026. godini viSe nema obvezu mjesec¢nog podmirivanja
troskova komunalne naknade i naknade za uredenje voda prema gradu Zapresiéu, troskove elektri¢ne energije
prema HEP Elektra d.o.o. troskove potros$nje plina prema Gradskoj plinari Zagreb te troskove vodoopskrbe i
zbrinjavanja otpada prema Zapresic¢ d.o.o.

Preostali mjesecni troSkovi u 2026. godini odnose se na troskove naknade za uslugu Hrvatskog telekoma
vezanu uz odrzavanje sluzbenog telefonskog broja ZUK-a u iznosu od 25,90 eura te troskove odrzavanja web
stranice u iznosu od 100,00 eura mjesecno.

ZUK i nadalje koristi zajednicki prostor s Gradskom cetvrti Sjever, Zapresi¢, Cije se sjednice redovito
odrzavaju nekoliko puta mjese¢no u vecernjim terminima.



3.3. Komunikacijska strategija ZUK-a

Ciljevi komunikacijske strategije ZUK-a usmjereni su na jacanje vidljivosti u Zapresicu te stvaranje
snaznog identiteta ZUK-a kao klju¢nog dionika kulturnog razvoja. Komunikacijom se Zeli osigurati
pravovremeno, jasno i transparentno informiranje javnosti o aktivnostima ZUK-a i c¢lanica, potaknuti
ukljucivanje gradana u kulturne programe, razviti prepoznatljiv i dosljedan vizualni identitet te ojacati suradnju
s medijima, donosiocima odluka i drugim relevantnim partnerima.

3.3.1. Drustvene mreze i web stranica

U 2026. godini planiran je razvoj promotivnih aktivnosti koje su usmjerene na jacanje vidljivosti i
prepoznatljivosti Zajednice i njezinih ¢lanica. ZUK ¢e nastaviti redovite objave o aktivnhostima ¢lanica na
drustvenim mrezama Facebook i Instagram te sluzbenoj web stranici. One sluze kao primarni kanali za
informiranje javnosti o aktualnim programima i dogadanjima, objavu najava manifestacija, kao i distribuciju
promotivnih materijala ZUK-a i udruga c¢lanica.

Kao redovnu aktivnost, ZUK ¢e nastaviti njegovati praksu mjesec¢nih objava s najavama programa udruga
¢lanica. Osim objava na drustvenim mreZzama i web stranici, mjesec¢ni rasporedi ¢e se dostavljati i lokalnim i
regionalnim medijima radi dodatne promocije. Ova inicijativa ima za cilj povedéati dostupnost informacija,
unaprijediti prepoznatljivost rada udruga i postupno razvijati stalnu publiku zainteresiranu za kulturna
dogadanja na podrucju grada. Mjesecna objava uklju¢uje programe na podrucju grada Zapresi¢a na kojima
udruge sudjeluju i/ili organiziraju, ali i dio nazvan ,,ZUK-ovci izvan Zapresi¢a“ gdje je vidljiva aktivnost udruga
na regionalnoj, drzavnoj i medunarodnoj razini. Udruge ¢lanice obvezne su dostavljati informacije o planiranim
dogadanjima najkasnije do 20. dana u mjesecu, kako bi Zajednica pravovremeno ukljucila njihove programe u
sluzbenu mjesecnu objavu.

ZUK koristi kombinaciju digitalnih i tradicionalnih komunikacijskih kanala za ostvarivanje ciljeva
strategije. Drustvene mreZe, posebno platforme Facebook i Instagram, i web stranica (www.zuk-zapresic.hr)

sluZe kao glavni alati za redovitu objavu sadrzaja, vizualne najave i interakciju s publikom. U 2026. godini planira
se uvodenje placenih oglasa na drustvenim mreZzama s ciljem povedanja vidljivosti i dosega aktivnosti ZUK-a i
njegovih ¢lanica. Ovaj oblik promocije omogudit ¢e ciljano informiranje Sire publike o kulturnim dogadanjima,
projektima i inicijativama, te jacanje prisutnosti Zajednice u digitalnom okruzenju. Placeni oglasi predvideni su
za mjesecne objave s najavama programa clanica te za izravne programe ZUK-a (Smotra folklora Zapresi¢kog
kraja, Dan kulture itd).

Sluzbena web stranica Zajednice u kulturi grada Zapresi¢a predstavlja centralno mjesto za objavu svih
relevantnih informacija, vijesti, poziva, dokumentacije i drugih sadrzaja vaznih za rad ZUK-a i njegovih clanica.
Stranica sluzi kao glavni komunikacijski kanal, omoguéujuci ¢lanicama, partnerima i Siroj javnosti pristup
azurnim i tocnim informacijama o aktivnostima i inicijativama Zajednice. U 2026. godini planira se povec¢ana
iskoristivost web stranice kao primarnog izvora informacija, s naglaskom na redovito objavljivanje pojedinacnih
dogadanja ¢lanica. Kako bi odredeni program ili dogadanje bio uvrsten u kalendar dogadanja na stranici, ¢lanice
¢e ZUK-u biti obvezne dostaviti vizual/plakat manifestacije te kratki tekst najave. Na ovaj nacin, web stranica
¢e dodatno sluZiti kao platforma za promociju ¢lanica i njihovih aktivnosti, uz osiguranje da svi sadrzaji budu
azurni, relevantni i profesionalno prezentirani. Takoder, planirana je promocija moguénosti newslettera putem
web stranice kako bi gradani bili dodatno informirani o programima.


http://www.zuk-zapresic.hr/

3.3.2. Aplikacija ,,Moj Zapresic¢“

ZUK ¢ée u 2026. godini nastaviti suradnju s gradom Zapresiéem na koristenju mobilne aplikacije ,,Moj
Zapresic¢”. Aplikacija je osmisljena radi lakSeg i brzeg informiranja gradana o gradskim vijestima, ukljucujuci i
kulturna dogadanja od javnog interesa. ZUK ima pristup aplikaciji kao ovlasteni objavitelj najava dogadanja, pri
¢emu se sve objave unose od strane ZUK-a, a zatim ih administrator aplikacije odobrava prije objavljivanja. Ova
suradnja omogucuje ZUK-u dodatni komunikacijski kanal za izravno informiranje gradana o kulturnim
programima, ¢cime se povecava vidljivost aktivnosti ¢lanica i doprinosi boljoj dostupnosti kulturnih sadrzaja Siroj
javnosti.

3.3.3. Promotivni materijali

Kao i u 2025. godini, naredne godine planirana je nadopuna i izrada tiskanih promotivnih materijala ZUK-
a s ciliem jadanja vizualnog identiteta, povecanja prepoznatljivosti ZUK-a u javnosti te unaprjedenja
komunikacije s gradanima i dionicima u kulturi. Ovi materijali doprinose profesionalnijem predstavljanju ZUK-
a na dogadanjima i manifestacijama, kao i trajnoj vidljivosti medu korisnicima i partnerima. Uz nadopunu
knjizica koje sadrze informacije o ¢lanicama, planirana je i nadopuna platnenih vrecica, promotivnih olovaka i
mirisnih svije¢a sa sloganom ,,Izgaramo za kulturu®“. Takoder, predvidena je izrada plakata i programskih knjizica
za sve programe ZUK-a, kao i izrada sluzbenih vizitki ZUK-a, prigodnih naljepnica, biljeznica i fascikala s
logotipom te ostalih promotivnih materijala.

3.4. Podrska ¢lanicama i razvoj suradniji

3.4.1. Savjetovanje i podrska

Od samog osnutka, ZUK kontinuirano nastoji biti prisutan u djelovanju svojih ¢lanica, posebno kroz
posjete manifestacijama te pruzanje podrske i savjetovanja. Takva uklju¢enost omogucuje ZUK-u da bolje
razumije potrebe i izazove s kojima se ¢lanice suocavaju, te da u skladu s tim usmjerava svoje aktivnosti i razvija
oblike podrske koji doprinose ja¢anju kulturnog djelovanja unutar grada.

ZUK svojim ¢lanicama pruza kontinuiranu podrsku kroz savjetovanja, pomo¢ pri pripremi i prijavi na
natjecaje, administrativnhu i organizacijsku asistenciju te redovito informiranje o aktualnim prilikama za
financiranje. U slucaju neplaniranih izazova, ¢lanicama su na raspolaganju konzultacije i mogucnost
jednokratne potpore.

U sklopu jac¢anja odnosa i bolje koordinacije, ZUK planira aktivno sudjelovati na godiSnjim skupstinama
svojih ¢lanica. Time se Zeli dodatno osnaziti komunikacija, izravno uvidjeti potrebe i izazove s kojima se udruge
suocavaju, pruZiti pravovremenu podrsku te doprinijeti ve¢oj povezanosti i razumijevaniju.

3.4.2. Poticanje medusobne suradnje i aktivnosti ¢lanica

Uz programske aktivnosti, ZUK kontinuirano poti¢e medusobnu podrsku i suradnju medu ¢lanicama, kao
i njihovo aktivno sudjelovanje na kulturnim dogadanjima od znacaja za Grad ZapreSi¢. Nastavkom realizacije
zajednickih programa poput Dana kulture i manifestacije Poklon Zapresicu, ZUK ¢e i u 2026. godini sustavno
poticati kulturu medusobne suradnje medu ¢lanicama, s ciljem ojacavanja njihove vidljivosti na gradskoj razini
i daljnjeg razvoja kulturnih aktivnosti. Ovaj pristup omogucava ¢lanicama ne samo da razmjenjuju iskustva i
najbolje prakse, veé¢ i da stvaraju uvjete za buduce financijske mogucnosti kroz jaCanje profesionalne
prepoznatljivosti svojih programa.

Uz jacanje medusobne suradnje, ZUK ce poticati i aktivno sudjelovanje te organizaciju manifestacija od
lokalnog i Sireg znacaja za grad ZapreSi¢, ¢ime se dodatno promovira povezanost udruga s lokalnom
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zajednicom. Medu planiranim dogadanjima isticu se: obiljezavanje 1903. godine, obljetnice rodenja i smrti
bana Josipa Jela¢i¢a, programi posveéeni Augustu Senoi u Jablanovcu, oéuvanje pri¢e o Kamenim svatima, kao
i sudjelovanje na gradskim i turistickim manifestacijama. Potrebno je uvidjeti korist sudjelovanja na ovakvim
dogadanjima koja imaju povijesni znacaj, ali se istovremeno uskladuju sa suvremenim potrebama i
ocekivanjima lokalne zajednice. Sudjelovanje omogucdava ¢lanicama da razvijaju inovativne pristupe i programe
koji odgovaraju danasnjem drustvenom i kulturnom kontekstu. Na taj nacin, ovakvi dogadaji postaju platforma
za povezivanje proslosti i sadasnjosti u kulturnim aktivnostima grada Zapresica.

ZUK ¢e u 2026. godini dodatno skretati pozornost ¢lanica na iskoristivost mnogih prostora od kulturno-
povijesnog znacaja u grad Zapresi¢u, medu kojima su i uskoro obnovljeni Novi dvori. Nakon predvidenog
otvaranja u listopadu 2026. godine, kompleks ée sadrzavati novouredene prostore prilagodene za provodenje
razlicitih kulturnih aktivnosti. ZUK ée usmjeravati svoje ¢lanice na osmisljavanje i razvoj vlastitih programa koji
mogu znacajno obogatiti kulturnu ponudu, ne samo u prostorima Novih dvora, ve¢ i u drugim prostorima
prikladnim za kulturne aktivnosti i dogadanja, a koji do sada nisu bili u potpunosti iskoristeni. Ocekuje se
aktivno sudjelovanje ¢lanica ZUK-a na svecanom otvaranju Novih dvora kao dio svecanosti obiljezavanja Dana
grada.

ZUK kroz kontinuiranu suradnju i dijalog s Gradom radi na stvaranju kvalitetnijih uvjeta za rad svojih
¢lanica. U fokusu je postupno jacanje financijske podrske programima udruga kroz proracunska sredstva Grada
Zapresica, ali i otvaranje prostora za razgovor o dugoro¢nom rjesSavanju pitanja infrastrukturnih potreba —
prvenstveno osiguravanja primjerenih prostora za rad svake clanice. Nakon provedene ankete pod nazivom
»Prostori udruga ¢lanica ZUK-a“ koju je ispunilo 14 od ukupno 17 ¢lanica u 2025. godini, utvrdeno je da 71,4 %
(odnosno 10 ¢lanica) nema adekvatan prostor za svoje aktivnosti. Sto se ti¢e svrhe potrebnih prostora, 7 €lanica
navelo je manjak skladiSnog prostora, dok je 5 ¢lanica iskazalo potrebu za prostorom prikladnim za odrZavanje
proba i treninga. Nadalje, 5 €lanica istaknulo je potrebu za uredskim prostorom za odrZavanje sastanaka, a
jedna ¢lanica navela je da joj nedostaje prostor za organizaciju dogadanja. Rezultati ankete jasno ukazuju nato
da je sustavno rjeSavanje prostornih uvjeta preduvjet daljnjeg razvoja udruga te prioritet koji zahtijeva
zajednicko planiranje i dugorocne mjere, a ZUK ce i dalje djelovati kao aktivan posrednik u traZzenju odrZivih
rieSenja.

3.4.3. Suradnje s drugim udrugama i institucijama

ZUK u 2026. godini planira nastavak suradnje s Puckim otvorenim uciliStem Zapresié, kojom ce biti
omoguceno besplatno koriStenje prostora za provedbu Smotre folklora zapreSi¢ckog kraja i kulturno-
umjetnickog programa ,Poklon Zapresi¢u“. Takoder je planiran nastavak suradnje sa Zajednicom Sportskih
udruga grada ZapreSic¢a na suorganizaciji konferencije Level Up 2026. gdje ¢e za udruge ¢lanice biti organizirane
korisne edukacije i radionice. U narednoj godini ZUK planira dodatno prosiriti suradnju s drugim gradskim
ustanovama kao $to su Gradska knjiznica Ante Kovaci¢a i CeZaM, ali i Osnovne Skole Antuna Augustinci¢a,
Ljudevita Gaja i Maksimilijana Vanke te Srednja Skola Ban Josip Jelaci¢, s ciljem jacanja vidljivosti, razmjene
znanja i zajednicke organizacije dogadanja.

ZUK aktivno nastoji razvijati suradnju i medusobnu podrsku s institucijama, udrugama i organizacijama
izvan Zapresica. Kroz razmjenu informacija i zajednicku promociju programskih aktivnosti, ZUK doprinosi
Sirenju vidljivosti kulturnih i drustvenih dogadaja. Tako se mreZa ¢lanica redovito obavjestava o relevantnim
natjecajima Ministarstva kulture i medija RH te Zagrebacke Zupanije.

Prema Statutu Zajednice kulturno-umjetni¢kih udruga Zagrebacke Zupanije (ZKUUZZ), ZUK od osnivanja
pripada ¢lanstvu ZKUUZZ, ¢ime automatski sti¢e i ¢lanstvo u Hrvatskom saboru kulture (HSK). Time ZUK
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unaprjeduje svoju institucionalnu povezanost unutar kulturnog sustava te osnazuje polozaj svojih ¢lanica na
Zupanijskoj i nacionalnoj razini. Medu najvaZnijima pogodnostima ¢lanstva su povoljniji uvjeti za placanje
autorskih naknada HDS—-ZAMP-u. Nadalje, ostvaruju pravo na besplatno sudjelovanje na manifestacijama i
seminarima u organizaciji Hrvatskog sabora kulture, ¢ime bi se omogucilo kontinuirano unaprjedivanje njihovih
umjetnickih, organizacijskih i produkcijskih kompetencija. Dodatno, ukljuivanje u Zupanijsku Zajednicu
kulturno-umjetnickih udruga otvara mogucnosti za bolju umreZenost, razmjenu iskustava i ostvarivanje
suradnji s udrugama i organizacijama iz drugih dijelova Zupanije i Hrvatske. Bolja umreZenost ostvarila bi se i
aktivnijim sudjelovanjem na Danima otvorenih vrata udruga u organizaciji Ureda za udruge Vlade Republike
Hrvatske koji se odrzavaju pocetkom lipnja svake godine. U tom kontekstu, ZUK planira dodatno ojacati svoju
vidljivost putem organizacije Dana kulture ZUK-a u lipnju 2026. godine, koji ée biti uskladeni s nacionalnim
Danima otvorenih vrata udruga. Time se omogucuje predstavljanje rada ¢lanica Siroj javnosti, jaCanje suradnje
na lokalnoj i nacionalnoj razini te promoviranje kulturnog stvaralastva u gradu Zapresicu.

Planirana je suradnja s medunarodnim organizacijama u podrucju kulture, poput Culture Action Europe
(CAE), European Network of Cultural Centres (ENCC), European Choral Association (ECA) i sl. Suradnja ¢e se
razvijati kroz sudjelovanje na njihovim programima, konferencijama i stru¢nim dogadanjima, ¢ime ¢e se ZUK
aktivno ukljuciti u medunarodne tokove kulturnih politika i praksi. Dugoro¢no, ovakav oblik povezivanja moze
rezultirati i formalnim uclanjenjem ZUK-a u navedene mreze, kao i sudjelovanjem u provedbi njihovih projekata
i inicijativa, Sto bi dodatno ojac¢alo medunarodnu dimenziju rada ZUK-a.

3.4.4. Sekcija mladih

U okviru rada ZUK-a za 2026. godinu planirano je osnivanje Sekcije mladih, savjetodavnog tijela
usmjerenog na jacanje sudjelovanja mladih u kulturno-umjetnickom amaterizmu te njihovo aktivnije
uklju€ivanje u oblikovanje kulturnog programa ZUK-a i ¢lanica te kulturnog Zivota grada ZapreSiéa. Sekcija
mladih imat ¢e savjetodavnu i razvojnu ulogu, pruzajuci podrsku udrugama clanicama u promociji njihovih
programa, pripremi komunikacijskih sadrzaja i pra¢enju suvremenih trendova u kulturi i digitalnim medijima.
Clanovi Sekcije sudjelovat ¢e u konzultacijama prema potrebi te davati preporuke za unapredenje vidljivosti
kulturnih aktivnosti. Dodatno, Sekcija mladih imat ¢e moguénost predlagati nove programe i aktivnosti u kulturi
namijenjene mladima, ¢ime bi aktivno doprinosila razvoju sadrZaja usmjerenih na ovu dobnu skupinu. Posebno
se vaznim smatra i njihova uloga u savjetovanju udruga koje nemaju aktivno uklju¢enih mladih ¢lanova kako bi
se potaknula medugeneracijska komunikacija, osigurala dugoroc¢na odrzivost udruga te stvorili temelji za razvoj
novih voditelja i kulturnih djelatnika u buduénosti.

4. PROGRAMI

4.1. Smotra folklora zapresi¢kog kraja

Smotra folklora zapresSi¢kog kraja odrzat ¢e se 21. oZujka 2026. godine u Velikoj dvorani Puckog
otvorenog ucilista Zapresié. Ocekuje se da ¢e na smotri sudjelovati 8 kulturno-umjetnickih drustava grada
Zapresica i okolice s preko 350 sudionika u tri kategorije: KUD ,,Zgubidan” iz Marije Gorice, KUD ,Janusevec”
Savski Marof, KUD Bistra, KUD Puséa, KUD Hrusevec Kupljenski, KUD Kupljenovo, KUD , Mihovil Kruslin“ iz
Senkoveca i KUD Jablanovec. U kategoriji dje¢jih folklornih skupina o¢ekuje se 8 skupina, u kategoriji
koreografiranog folklora 4 skupine te u kategoriji izvornog folklora 4 skupine. Smotra ée biti odrZzana u
organizaciji Zajednice u kulturi grada Zapresiéa uz potporu Grada ZapreSsica, Zagrebacke Zupanije i Ministarstva
kulture i medija Republike Hrvatske, a u suorganizaciji s Puc¢kim otvorenim ucilistem Zapresi¢ koje ¢e omoguciti
besplatno koriStenje svojih prostora za provedbu programa. Nastupe KUD-ova ocjenjivat ée Strucno
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povjerenstvo u sastavu Goran Ivan Matos (ples), Petar Varga (glazba) i Tina Mili¢evi¢ (nosnja), a voditeljica
programa bit ¢e ViSnja Poropat Vujnovac. Struc¢no povjerenstvo odabrat ¢e najboljeg predstavnika u svakoj
kategoriji za sudjelovanje na Zupanijskoj smotri.

U provedbi organizacijskih i logistickih potreba Smotre sudjelovat ¢e tri volontera angaZirana u ZUK-u.
Organizacijski poslovi obuhvatit ¢e osiguravanje popratnih prostora za sudionike uz glavnu dvoranu za nastup,
pripremu okrijepe, izradu rasporeda tonskih probi i nastupa te koordinaciju i komunikaciju sa Strucnim
povjerenstvom koje izraduje zavrsno izvjeS¢e smotre.

ZUK je u 2025. godini po prvi put preuzeo organizaciju Smotre folklora zapresi¢kog kraja, program koji
planira kontinuirano provoditi i razvijati i u buducnosti. U okviru buducih programa rada, ZUK planira nastaviti
organizaciju i razvoj ove smotre kao redovite i znacajne kulturne manifestacije, a ciljevi su joj osigurati strucnu
podrsku kulturno-umjetnickim drustvima, promicati suradnju izmedu drustava i drugih kulturnih institucija na
lokalnoj i Zupanijskoj razini, poticati aktivno uklju¢ivanje mladih u o¢uvanje kulturne bastine kroz edukativne i
izvedbene programe te raditi na unaprjedenju infrastrukture i tehnickih uvjeta za odrzavanje kulturnih
dogadanja. Ocekivani rezultati programa su priblizavanje aktivnosti vezanih za folklornu bastinu gradanima
Zapresica, osvjeStavanje gradana o vaZnosti manifestacija koje poti€u ocuvanje tradicijske kulture te
promicanje kulturne bastine Zapresiéa na Zupanijskoj te drzavnoj razini, kako bi i same ¢lanice, odnosno KUD-
ovi unaprijedili svoje aktivnosti te kvalitetu predstavljanja svojih programa.

4.2. Briga o spomenickoj bastini grada ZapreSica i okolice

Projekt brige o spomenickoj bastini obuhvaca sveobuhvatan pristup ocuvanju i promociji kulturno-
povijesnih obiljezja koja oblikuju identitet grada Zapresica i okolice. Njegova je svrha je osnaZziti svijest gradana
o njihovoj simboli¢koj i povijesnoj vrijednosti. Kroz edukativne aktivnosti i uklju¢ivanje kulturnih udruga projekt
ZUK nastoji stvoriti trajne uvjete za odgovorno upravljanje bastinom i njezino prenosenje buduéim
generacijama.

U sredistu ovakvog pristupa nalazi se ideja da bastina nije stati¢na, nego Zivi dio lokalne zajednice kao
prostor sjecanja, ucenja i kulturnog izraZzavanja. Stoga projekt ukljucuje i popratne aktivnosti koji omogucuju
gradanima da se povezu s povijeséu kroz kulturno-umjetnicke programe. Na taj se nacin spomenici pretvaraju
u otvorene kulturne tocke, dostupne i razumljive Siroj javnosti.

Jedan od takvih primjera je spomenik zapresi¢kim Zrtvama iz 1903. godine na Groblju Javorje kao vaZzan
simbol povijesne i kulturne bastine grada Zapresica. Spomenik, koji sviedoci o dogadajima i Zrtvama iz 1903.
godine, predstavlja trajni podsjetnik na vaznost slobodarskih teznji i identiteta lokalne zajednice. Odrzavanjem
aktivnosti te, prema potrebi, restauracijom spomenika promice se ocuvanje njegove kulturno-povijesne
vrijednosti, ali i stvara prilika da se obnovljeni spomenik sve¢anim programom predstavi gradanima.

Ciljevi projekta usmjereni su na oCuvanje i valorizaciju kulturno-povijesnog nasljeda, poveéanje svijesti
javnosti o vaznosti spomenika te jacanje identiteta lokalne zajednice grada Zapresica kroz povezivanje kulturnih
udruga i gradana. Popratni programi ZUK-a pridonijet ¢e dodatnom obogacdivanju manifestacija te istaknuti
raznolikost i kreativni potencijal udruga koje djeluju u Gradu. Ocekivani rezultati povecanu vidljivost kulturne
bastine medu gradanima, vecu ukljuc¢enost kulturnih udruga u javne programe te razvijanje svijesti o vaznosti
zajednickog Cuvanja i vrednovanja povijesnih simbola.
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4.3. Dan kulture ZUK-a

OdrZavanje 2. Dana kulture ZUK-a predvideno je u lipnju 2026. godine na Trgu sv. lvana Pavla Il. Svrha
manifestacije je dodatno jacanje vidljivosti Zajednice u kulturi i njezinih ¢lanica u lokalnoj zajednici ali i Sire. 2.
Dan ZUK-a planiran je u sklopu Dana otvorenih vrata udruga koje svaki lipanj provodi Ured za udruge Vlade
Republike Hrvatske. Program je zamisljen u obliku sajma na kojem ¢e svaka udruga ¢lanica ZUK-a imati vlastiti
promotivni Stand te priliku predstaviti svoje djelovanje, programe i nadolazece aktivnosti Siroj javnosti. Na ovaj
nacin osigurava se izravan kontakt s gradanima, stvarajuéi prostor za bolju informiranost i veéu uklju¢enost u
kulturne sadrzaje.

Za potrebe manifestacije predvidena je izrada i koristenje tiskanih promotivnih materijala ZUK-a,
uklju€ujuci vredice, olovke, knjizicu s programom rada svih ¢lanica i ostale tiskovine. Ovi ¢e materijali pridonijeti
prepoznatljivosti Zajednice i posluZiti kao vrijedan alat ne samo za vrijeme odrzavanja Dana ZUK-a, ved i tijekom
ostalih aktivnosti i dogadanja koja Zajednica provodi tijekom godine. Njihova kontinuirana uporaba osigurat ¢e
dosljednu i jasno prepoznatljivu vizualnu komunikaciju, Sto ¢e dodatno ojacati identitet ZUK-a i doprinijeti
njegovoj dugorocnoj vidljivosti.

Poseban doprinos kvaliteti manifestacije dat ¢e kratki javni nastupi udruga, tijekom kojih ¢e se
predstaviti raznolikost i bogatstvo kulturnih programa. Na taj nacin u fokus dolazi ne samo informiranje
javnosti, nego i stvaranje neposrednog kulturnog dozivljaja, ¢ime se potice veci interes gradana za kulturne
sadrzZaje te razvija svijest o ulozi i znacaju kulturnih udruga u Zivotu zajednice.

Ocekivani rezultati manifestacije obuhvacaju povecanu prepoznatljivost ZUK-a i njegovih ¢lanica u
javnosti, jacanje njihova identiteta i vidljivosti, kao i poticanje suradnje i umrezavanja medu ¢lanicama. Ujedno
se ocekuje veéa ukljuéenost gradana u kulturne programe, ¢ime Dan ZUK-a postaje vazna platforma za
povezivanje zajednice, kulturnih stvaratelja i publike.

4.4. Poklon ZapreSicu — kulturno-umjetnicki program povodom Dana grada ZapreSi¢a

Kulturno-umjetnicki program povodom Dana grada Zapresi¢a: 2. Poklon Zapresicu odrzat ¢e se u
subotu, 10. listopada 2026. godine u Velikoj dvorani Puckog otvorenog ucilista Zapresi¢. Program je zamisljen
kao inovativna prezentacija rada svih ¢lanica, u kojoj ¢e svaka udruga imati priliku sudjelovati na nacin koji
najbolje odrazava njezin identitet, kapacitete i umjetnicki izraz. Posebna vrijednost ovog dogadaja proizlazi iz
¢injenice da se izlazi iz okvira tradicionalnog koncertnog formata i stvara prostor za raznolike oblike izrazavanja
— od glazbenih i plesnih do dramskih, likovnih, multimedijalnih i interaktivnih sadrzaja. U 2026. godini planirano
je odrzavanje programa koji ¢e biti objedinjeni pod jednom zajednickom temom i pripadajuéim tematskim
naslovom. Konkretna tema bit ée definirana naknadno, a posluzit ¢e kao kreativni i konceptualni okvir unutar
kojeg ¢e se oblikovati svi planirani sadrzaji.

Predvidene tematske cjeline omogudit ée dinami¢nu izmjenu razli¢itih nastupa, ¢ime ¢e publika dobiti
cjelovit i raznolik kulturni doZivljaj, dok ¢e udruge imati priliku istaknuti vlastitu kreativnost i posebnost.
Organizacija obuhvaca koordinaciju nastupa svih c¢lanica, prilagodbu prostora i tehnickih uvjeta za razlicite
izvedbe te provodenje zajednicke promotivne kampanje koja ¢e dodatno istaknuti vaznost manifestacije.

Ciljevi programa su pruZziti svim ¢lanicama ZUK-a jedinstvenu priliku za prezentaciju rada u okviru
znacajne gradske manifestacije, osigurati vecu vidljivost kulturnih udruga u javnosti, potaknuti kreativnhu
suradnju medu njima te razviti nove, inovativne forme kulturne produkcije. Poseban naglasak stavlja se na
ukljucivost — omogucavanje sudjelovanja i onim udrugama koje nemaju standardne scenske programe, ¢ime
se doprinosi osjeéaju zajedniStva i ravnopravnosti.
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Ocekivani rezultati ukljucuju uspjeSno predstavljanje svih €¢lanica ZUK-a kroz raznovrsne kulturne
forme, stvaranje inovativnog i atraktivnog programa koji nadilazi klasiéne koncertne modele, jacanje
medusobne povezanosti i suradnje udruga te vecu prepoznatljivost kulturnog stvaralastva u lokalnoj zajednici.
Publika ¢e imati priliku dozivjeti bogatstvo i raznolikost kulturnih izri¢aja na jednom mjestu, dok ée udruge
ojacati svoju poziciju u javnosti i ste¢i dodatnu motivaciju za buduce zajednicke projekte. Na taj nacin, program
povodom Dana grada Zapresica postat ¢e vazna platforma za prezentaciju, suradnju i afirmaciju kulturnih
udruga, istodobno doprinoseci obogacivanju kulturnog Zivota grada i njegovanju zajednickog identiteta.

4.5. Edukativni programi za ¢lanice — Level up konferencija

ZUK ¢e u listopadu 2026. godine ponovno sudjelovati u oblikovanju programa i suorganizaciji Level up
konferencije, a u sklopu suradnje sa Zajednicom Sportskih udruga grada Zapresi¢a. Program konferencije
obuhvatit ¢e niz prakti¢nih i strucnih tema izravno vezanih uz rad udruga, kao Sto su upravljanje projektima i
financijama, strateSko planiranje i razvoj programa, zakonodavni okvir i administrativne obveze, promocija i
komunikacija s publikom, ukljucivanje mladih i novih ¢lanova u rad udruga, te suradnja s lokalnom zajednicom
i partnerima. Sudionicima ée se pruziti konkretna znanja, alati i primjeri dobre prakse koji ¢e im omoguciti
ucinkovitije i profesionalnije vodenje svojih udruga.

Sudjelovanje na konferenciji namijenjeno je svim ¢lanicama ZUK-a, osobito predsjednicima, tajnicima,
prijaviteljima te voditeljima drustvenih mreza. U 2025. godini pokazan je interes za sudjelovanjem na
konferenciji, Sto potvrduje potrebu ¢lanica za jacanjem znanja u vodenju udruga. Konferencija je pruzila priliku
za usvajanje novih znanja, razmjenu iskustava i jacanje medusobne suradnje kulturnih i sportskih udruga, ¢ime
je dodatno potaknuto povezivanje i profesionalizacija djelovanja u lokalnoj zajednici.

ZUK ¢e provesti dodatne radionice i edukacije za ¢lanove ZUK-a, ako se ukaZe potreba za dodatnim
usavrsavanjem, rjeSavanjem specifi¢nih izazova u radu udruga ili unapredenjem kompetencija u podrucju
administracije, produkcije, komunikacije i umjetni¢kog djelovanja. Takve ¢ée aktivnosti biti prilagodene
konkretnim potrebama clanica.

4.6. Prijedlozi za dodjelu javnih priznanja

ZUK prepoznaje vaznost aktivnog sudjelovanja u predlaganju svojih ¢lanica za dodjelu javnih priznanja
Zagrebacke Zupanije i grada Zapresiéa s ciljem poveéanja prepoznatljivosti i valorizacije njihovog rada. U 2026.
godini ZUK ¢e sustavno pratiti objave natjecaja i inicijativa za dodjelu priznanja te proaktivno predlagati ¢lanice
Ciji programi i aktivnosti tijekom godine isticu znacajan doprinos kulturnom i drustvenom Zivotu lokalne
zajednice. Time se potice jacanje njihove uloge u kulturnom sektoru grada i Zupanije.

5. ZAKLJUCAK

Planovi ZUK-a za 2026. godinu predstavljaju logi¢an nastavak aktivnosti zapocetih u prvoj godini
djelovanja, s naglaskom na jacanje financijskih, organizacijskih i profesionalnih kapaciteta Zajednice i njezinih
¢lanica. Kroz osiguravanje dodatnih izvora financiranja, unapredenje sustava prijave i pra¢enja programa, te
poticanje suradnje i umrezavanja Clanica, ZUK ¢e omoguciti realizaciju kvalitetnijih i ambicioznijih kulturnih
programa.

Prosirenje djelovanja na javne prostore, obnova kulturno-povijesnih obiljezja i otvorenje Novih dvora
dodatno ¢e ojacati vidljivost i prepoznatljivost kulturnih aktivnosti u gradu Zapresicu, istovremeno pruzajuci
¢lanicama nove moguénosti za organizaciju i izvedbu svojih programa. Profesionalizacija kroz kontinuirano
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usavrsavanje i sudjelovanje na domadéim i medunarodnim edukacijama dodatno ¢ée osnaziti strucne
kompetencije ¢lanica i zaposlenika ZUK-a.

Sve ove aktivnosti zajedno doprinose ja¢anju kulturnog sektora grada Zapresica, promoviranju suradnje
i participacije ¢lanica, te stvaranju stabilnog, prepoznatljivog i profesionalnog okvira unutar kojeg kulturne
udruge mogu razvijati svoje programe i dugorocno osnazivati lokalnu zajednicu. Na taj nacin, 2026. godina
predstavlja strateski korak u uspostavi odrzive kulturne infrastrukture koju ZUK kontinuirano razvija.

Predsjednica ZUK-a
Visnja Poropat Vujnovac

Tajnica ZUK-a
Sara BlazZev
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